
Directeur(trice) adjoint(e) de succursale  
Statut : Temps plein, permanent 40 hrs         Lieu : Forestville 

Joins-toi à Avantis Coopérative, une grande famille de travail de 1 350 employés passionnés et plus de 120 places d’affaires 

opérées sous les bannières BMR, New Holland, Sollio Agriculture, Sonic, Shell et SuperSoir, Avantis Coopérative est une valeur sûre 

pour profiter d’excellentes conditions d’emploi et de possibilités d’épanouissement au sein d’une même entreprise.

Travailler chez Avantis c’est…
 L’opportunité de travailler dans une équipe collaborative où le plaisir est au rendez-vous;  

 L’accès à une gamme complète d’assurances collectives et un régime de retraite avec contribution de l’employeur; 

 Des rabais aux employés dans les différentes bannières d’Avantis (BMR, Sonic, New Holland | Pièces). 

Un défi à votre mesure
Sous l'autorité du directeur de la succursale, le titulaire du poste effectue des activités reliées à la gestion des opérations de la 

succursale. En effet, il assure la supervision des différents départements à l’intérieur du centre de rénovation soit; la quincaillerie, 

décoration, peinture, plomberie et électricité. Il assure une saine gestion des employés sous sa responsabilité et de l’excellence 

dans le service à la clientèle. 

Le collègue par excellence 
 Diplôme d’étude collégial en administration ou l’équivalent. Toute expérience pertinente est prise en considération. 

 3 à 5 ans d’expérience pertinente dans le détail. 
 Bon sens de l’organisation et de la planification, esprit d’équipe, leadership, approche client et entregent. 
 Bonne connaissance de la suite MS Office. 

Passez à l’action
Le poste est pour vous? Alors, foncez! Postulez dès maintenant! 

 Mentionnez le numéro de l’offre : DT-2022-211.

 Faites-nous parvenir votre curriculum vitæ à l’adresse : carrieres@avantis.coop

Se joindre à plus de gens. S’ouvrir plus d’horizons.


