37 Avantis

Coopérative

Technicien(ne), paie et service aux
employés

3¢  Administration 9 Sainte-Marie, Québec Q) Temps plein
Numéro de référence : 20260312004

Ton approche humaine, ton écoute et ta courtoisie te permettent de répondre avec facilité aux
questions de tes coéquipiers(éres)? Tu es réputé(e) pour tes qualités organisationnelles et
administratives? Ton travail est toujours bien structuré?

La minutie, la rigueur et I'intégrité font partie de ton champ de compétences? On a besoin de ton

savoir-faire!

Deviens I'un des fruits de notre récolte, au sein de notre grande équipe corpo! Postule dés

maintenant! -
Ton champ d’expertises

Une formation de niveau collégial dans un domaine relié a I'administration, aux ressources humaines
ou a la comptabilité te permettra de récolter ce poste. La certification de spécialiste en conformité de

la paie de l'Institut national de |a paie sera, pour sa part, un atout.
Ton champ de responsabilités

En tant que technicien(ne), paie et service aux employés-:

e Tu produis la paie.



Tu agis a titre de premier répondant pour les questions des employés en lien avec la paie et les

avantages sociaux.

Tu offres ton support pour la gestion des invalidités.

Tu collabores avec les gestionnaires afin de les supporter dans leurs activités en lien avec la

paie.

Tu effectues des-taches administratives en support a la direction des ressources humaines.-

Un terrain fertile aux nombreux avantages

Activités de mobilisation

Alternance entre présentiel et télétravail

Assurances collectives avec participation financiéere de 'employeur
e Comité santé mieux-étre

e Ententes corporatives (cellulaire, spa, hotel, gym

e Formations completes et rémunérées

e Possibilités d'avancement

e Programme d'aide aux employés

e Programme de reconnaissance

e Rabais coéquipiers en succursales Avantis

e Régime de retraite

e Régime d'investissement coopératif

e Service de télémédecine 24/7 pour toi et ta famille

Ta seconde famille

Viens grandir au sein de la grande famille Avantis Coopérative. C’est un milieu de choix pour cultiver
ton champ d'appartenance a une équipe unie et solidaire, ou I'entraide et la bienveillance font pousser

les projets communs. Avantis Coopérative, c’est une famille plus de 1 400 coéquipiers passionnés



ceuvrant dans plus de 90-places d’affaires, opérées sous différentes banniéres telles que Sollio

Agriculture, BMR, Agrizone, Pronature, New Holland et Sonic.

La famille Avantis, par ses valeurs et ses gestes, désire contribuer a faire de notre coopérative une
référence inspirante, un milieu de travail rassembleur et inclusif ou chacun, peu importe sa différence,

peut grandir et s’épanouir a son plein potentiel!

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Avantis Coopérative
applique un programme d'acces a |'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités visibles,

les minorités ethniques et les femmes et les personnes handicapées* a soumettre leur candidature

* Celle-ci peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le

désirent.



