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Travailler à l’extérieur, tu adores? Les tâches physiques et manuelles, ça ne te fait pas peur?

Empreint(e) de bienveillance, tu aimes avoir un contact direct avec les clients? Tu sais montrer aux

clients qu’ils sont importants? On a besoin de toi dans notre entrepôt!

Grâce à ton savoir-faire, tu contribueras aux projets de nos précieux clients en leur offrant le service

de proximité et de qualité qui fait notre fierté, tout en cultivant notre esprit coop.

Viens bâtir ton avenir au sein de la grande équipe BMR Avantis! Postule dès maintenant!

Ton champ d'expertise

De l’expérience dans la conduite d’un chariot élévateur sera pour toi un atout pour récolter ce poste.

Tu n’en as pas? On te formera sur place!

Ton champ de responsabilités

En tant que commis entrepôt et livraison :  

Tu collabores à la réception et la livraison de la marchandise de la quincaillerie.

Tu participes à la préparation des commandes.

Tu accueilles les clients qui se présentent à l’entrepôt et dans la cour extérieure et tu prends en

charge de leur servir avec courtoisie leur commande.

Tu t’assures de garder la cour extérieure ainsi que l’entrepôt bien rangés.

Commis entrepôt et livraison

Commerce de détail Saint-Joseph-de-Beauce, Québec Temps partiel



Tu contribues au maintien des normes de santé et sécurité au travail avec tes collègues.

Un terrain fertile aux nombreux avantages

Activités de mobilisation

Comité santé mieux-être

Congés personnels

Ententes corporatives (cellulaire, spa, hôtel, gym

Formations complètes et rémunérées

Plages horaires variées

Possibilités d'avancement

Prime de soir et de fin de semaine

Programme d'aide aux employés

Régime d’investissement coopératif

Vêtements de travail payés

Ta seconde famille

La famille Avantis, par ses valeurs et ses gestes, désire contribuer à faire de notre coopérative une

référence inspirante, un milieu de travail rassembleur et inclusif où chacun, peu importe sa différence,

peut grandir et s’épanouir à son plein potentiel!

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Avantis Coopérative

applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités visibles,

les minorités ethniques et les femmes et les personnes handicapées* à soumettre leur candidature

* Celle-ci peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le



désirent.


