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Tu es passionné(e) par les pièces et les moteurs? Conseiller les clients judicieusement et avec

courtoisie, c’est dans ton champ de compétences? Être au cœur de l’action, travailler en équipe, c’est

ton carburant?

On a besoin de ton talent pour contribuer au succès de notre succursale!

On a besoin de ton talent pour contribuer au succès de Girouard
Équipement, société fièrement membre de la grande équipe
machinerie Avantis!

Ton champ d’expertise

Avoir de l’expérience ou une formation dans les domaines suivants sera pour toi des atouts pour

récolter ce poste : gestion des pièces, conseil, technique, entretien ou réparation.

Ton champ de responsabilités

En tant que commis aux pièces :

Tu réponds aux besoins des clients avec courtoisie, tant au téléphone qu’en succursale.

Tu réponds et tu fournis aux mécaniciens les pièces dont ils ont besoin et tu t’assures que les

informations sont inscrites sur le bon de travail.

Tu participes aux activités de réception et d’expédition de la marchandise.

Commis aux pièces

Machinerie Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec Temps plein



Tu contribues à la gestion de l’inventaire en utilisant un système efficace de classification, de

localisation et de rotation.

Tu collabores à l’aménagement de la salle de montre selon les promotions et les saisons.

Un terrain fertile aux nombreux avantages

Activités de mobilisation

Assurances collectives avec participation financière de l’employeur

Comité santé mieux-être

Programme d'aide aux employés

Régime d’investissement coopératif

Service de télémédecine 24/7 pour toi et ta famille

Ta seconde famille

Viens grandir au sein de Machinerie Avantis, une branche de la grande famille Avantis Coopérative.

C’est un milieu de choix pour cultiver ton champ d'appartenance à une équipe unie et solidaire, où

l'entraide et la bienveillance font pousser les projets communs. Avantis Coopérative, c’est une famille

plus de 1 400 coéquipiers passionnés œuvrant dans plus de 90 places d’affaires, opérées sous

différentes bannières telles que Sollio Agriculture, BMR, Agrizone, Pronature, New Holland et Sonic.

La famille Avantis, par ses valeurs et ses gestes, désire contribuer à faire de notre coopérative une

référence inspirante, un milieu de travail rassembleur et inclusif où chacun, peu importe sa différence,

peut grandir et s’épanouir à son plein potentiel!

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Avantis Coopérative

applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités visibles,

les minorités ethniques et les femmes et les personnes handicapées* à soumettre leur candidature



* Celle-ci peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le

désirent.


