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Tu aimes le travail terrain? Tu es une personne rigoureuse qui possède un souci du détail prononcé ?

On a besoin de ton talent!

Grâce à ton savoir-faire, tu contribueras aux projets de nos précieux clients, tout en cultivant notre

esprit coop.

Viens bâtir ton avenir au sein de la grande équipe BMR Avantis! Postule dès maintenant!

Ton champ de responsabilités

En tant que commis réception et marchandisage : 

Tu effectues la réception de la marchandise à l’intérieur de la succursale en t’assurant de

l’exactitude de la commande.

Tu t'assures que chaque produit soit bien étiqueté et placé au bon endroit en collaboration avec

le marchandiseur.

Tu effectues les réclamations lorsqu'il y a des écarts ou des bris dans la marchandise reçue.

 
 

Un terrain fertile aux nombreux avantages

Activités de mobilisation

Commis réception et marchandisage

Commerce de détail La Pocatière, Québec Temps plein



Assurances collectives avec participation financière de l’employeur

Ententes corporatives (cellulaire, spa, hôtel, gym

Formation rémunérée D.E.P. en vente

Formations complètes et rémunérées

Plages horaires variées

Prime de référencement de coéquipier

Prime de soir et de fin de semaine

Programme d'aide aux employés

Rabais coéquipiers en succursales Avantis

Régime de retraite

Régime d’investissement coopératif

Service de télémédecine 24/7 pour toi et ta famille

Vêtements de travail payés

Ta seconde famille

Viens grandir au sein de BMR Avantis, une branche de la grande famille Avantis Coopérative. C’est un

milieu de choix pour cultiver ton champ d'appartenance à une équipe unie et solidaire, où l'entraide et

la bienveillance font pousser les projets communs. Avantis Coopérative, c’est une famille plus de 1

400 coéquipiers passionnés œuvrant dans plus de 90 places d’affaires, opérées sous différentes

bannières telles que Sollio Agriculture, BMR, Agrizone, Pronature, New Holland et Sonic.

La famille Avantis, par ses valeurs et ses gestes, désire contribuer à faire de notre coopérative une

référence inspirante, un milieu de travail rassembleur et inclusif où chacun, peu importe sa différence,

peut grandir et s’épanouir à son plein potentiel!

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Avantis Coopérative

applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités visibles,



les minorités ethniques et les femmes et les personnes handicapées* à soumettre leur candidature

* Celle-ci peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le

désirent.


